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EDITAL N° 04, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
BOLSISTA DE EXTENSAO
CONTRATO 54/2019, PROJETO “DE FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS E EXTENSAO EM
HERBOLOGIA”

O Diretor Presidente da Fundacgéo Delfim Mendes Silveira, Prof. Cesar Dalmolin Bergoli, no uso de
suas atribuicbes estatutérias, torna publica a abertura de inscricbes para o Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo de bolsista de extensdo: 01 (um) bolsista, pelo periodo de 12 (doze)
meses, nos termos da Lei 8.958/1994, Lei 10.973/2014, Decreto 7.423/2014, Lei 13.243/2016 e
Resolucdo CONSUN/UFPel n° 58/2021 para o Projeto “De Formacdo de Recursos Humanos e
Extensdo em Herbologia”, com vistas ao Contrato n° 54/2019 celebrado entre a Universidade Federal
de Pelotas (UFPel) e a Fundacédo Delfim Mendes Silveira (FDMS).

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, VAGAS E ETAPAS

1.1 O objetivo do Projeto “De Formacdo de Recursos Humanos e extensdo em Herbologia” é
capacitacdo e troca de experiéncia entre docentes e discentes dos paises participantes. Produzir
ciéncia, tecnologia e inovacdo buscando inser¢do do pais na nova ordem mundial do conhecimento.
Capacitar discentes nas principais técnicas e ferramentas utilizadas na area de plantas daninhas a
nivel internacional e alavancar a internacionalizacdo do Programa de Pds-Graduagdo em

Fitossanidade da UFPel, e de outras instituicbes parceiras.
1.2 O presente edital tem como objetivo selecionar:

01 (um) bolsista de graduacdo ou curso técnico com as seguintes especificacdes:

Va'\é]as Funcéao Requisitos
Estar matriculado no curso de graduagdo ou
o técnico, ter experiencia em design, diagramacéao e
01 Apoio Técnico o _ o
montagem de p&gina, conhecimento em inglés e
ter disponibilidade de 20 horas semanais para
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atuar presencialmente ou remotamente no

projeto.

2. DA REMUNERACAO

2.1 O bolsista de graduacéo sera selecionado para atuar junto ao projeto ‘De Formacao de Recursos
Humanos e extensao em Herbologia™ e serd remunerado como bolsista em conformidade com o
Plano de Trabalho do projeto, pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual

periodo, suspenso ou rescindido a qualquer tempo se for exigéncia do projeto.

2.2 O valor da bolsa que trata o subitem 2.1 obedece ao seguinte parametro de distribuicdo da carga

horaria semanal dedicada ao Projeto e respectivo valor:

Vaga Carga Horaria Semanal el de o g Periodo
Mensal
Bolsista 20 horas 400,00 12 (doze) meses

2.3 O bolsista tera as seguintes atribuicdes:

2.3.1 Apoio Técnico (Bolsista) — Edicdo e atualizacdo de pagina Web e redes sociais, apresentar

relatorios das atividades desenvolvidas demonstrando os resultados alcangados semestralmente.

2.4 O bholsista selecionado deverda ter disponibilidade das horas mencionadas neste Edital para o

exercicio das tarefas pertinentes a funcéo, sendo formalizado contrato especifico de bolsista.

2.5 O bolsista recebera o acompanhamento geral da Coordenacdo do Projeto nas tarefas a serem

desempenhadas detalhadas no item 2.3.

2.6 O bolsista desempenharé suas atividades do projeto remotamente e presencialmente.

3 DAS INSCRICOES E DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

3.1 Publicacdo do edital: 25 de fevereiro de 2022. O edital serd divulgado no site:

http://www?2.fundacoesufpel.com.br/fdms/ e no site http://wp.ufpel.edu.br/ceherb/

3.2 Periodo de inscri¢Bes: 28 de fevereiro de 2022 a 11 de marc¢o de 2022.
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3.2.1 Caso nao haja candidatos inscritos no periodo supracitado, o prazo de inscricdo ficara

automaticamente prorrogado por igual periodo a partir do dia Gtil seguinte ao término inicial.

3.3 As inscricbes se dardao mediante a entrega dos documentos listados abaixo para seguinte o
endereco eletrénico: curso.herbologia@fundacoesufpel.com.br

a) Requerimento de inscricdo (ANEXO I);

b) Cépia da cédula de Identidade e CPF;

c) Copia do passaporte (em caso de candidato estrangeiro);

d) Curriculo Vitae com comprovacéo; (acompanhado de comprovacdo académica, histérico escolar e
de experiéncia profissional);

e) Documento comprobatério de vinculo da instituicdo de ensino (atestado de matricula);

f) Declaracdo de vinculo/n&o vinculo com o servigo publico;

g) Dados bancéarios (ndo podendo ser conta poupanca).
3.4 Todos os campos da Ficha de Inscricdo devem ser preenchidos.

3.5 Séo de inteira responsabilidade dos candidatos as informagfes prestadas no Requerimento de
Inscricao (Anexo |), em observancia as normas e condicfes estabelecidas neste edital, sobre as quais

nao podera alegar desconhecimento.

3.6 Com a inscricdo, os candidatos firmardo o compromisso declarando conhecer os termos deste
edital e a regulamentacdo pertinente ao Processo Seletivo, ndo podendo, portanto, alegar

desconhecimento.

3.7 A equipe responsavel pela selecdo ndo se responsabilizar4d por inscricdes recebidas em

desacordo com os termos deste Edital.
4 DA SELECAO E CLASSIFICACAO

4.1 O processo de selecdo sera constituido por duas etapas. A primeira etapa sera eliminatdria e
consiste na analise do Curriculo Vitae. A segunda etapa sera classificatoria, composta de entrevista,

gue podera ser por videoconferéncia.

4.2 Na primeira etapa, os candidatos que nao atingirem a pontuacao minima de 50 (cinquenta) pontos
serdo automaticamente eliminados. Para a proxima etapa serdo selecionados no maximo 05 (cinco)

candidatos, conforme pontuacao.
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4.3 Os curriculos serdo avaliados segundo a adequagdo com 0s requisitos essenciais e desejaveis

para o respectivo Projeto, com valorizacado de pontuacdo conforme tabela abaixo.

4.3.1 DA AVALIACAO DOS REQUISITOS NO CURRICULO

Experiéncia/qualificagcao Pontuacé&o/ano
Cl_Jrsando graduacdo em areas de tecnologia de informacgédo, design € 20 pontos
afins
Experiéncia em montagem de pagina web 20 pontos
Ter cursado treinamentos na area de montagem e manutencéo de 20 pontos

pagina web e medias sociais

Ter experiéncia profissional em empresas com diagramacao e
montagem de pagina

5,0 pontos por experiéncia
Méaximo 10 pontos

Ter realizado estagios na area de tecnologia da informacéo, design e
outros

2,5 pontos por estagio
Méaximo 10 pontos

Conhecimento em inglés nivel B 1

10 pontos

Ter participado de congressos

2,5 pontos por congresso
Maximo 10 pontos

TOTAL

100 pontos

4.4 A lista com os candidatos classificados na analise de curriculo, aptos para a entrevista sera

divulgada no site http://www?2.fundacoesufpel.com.br/fdms/ e no site http://wp.ufpel.edu.br/ceherb/ no

dia 16 de marco de 2022.

4.5 A segunda etapa (entrevista), serd realizada no dia 23 de marco de 2022 por comissao designada

pelo Projeto com os candidatos selecionados na Primeira Etapa, e podera ser na modalidade

videoconferéncia.

4.6 O candidato serd avaliado durante a entrevista segundo a adequagao com 0s requisitos essenciais

e desejaveis para o respectivo Projeto.

4.7 DA AVALIACAO DOS REQUISITOS NA ENTREVISTA:
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Experiéncia/qualificag&o Pontuagéo
Conhecimento em montagem/manutencgédo de pagina Méxima 20 pontos
Conhecimento em social media Maximo 25 pontos
Conhecimento em inglés Maximo 20 pontos
Capacidade de trabalhar em grupo Maximo 20 pontos
Habilidade de comunicacdo Maximo 10 pontos
Disponibilidade de horario Méaximo 5 pontos

TOTAL 100 pontos

5 DAS DATAS DO PROCESSO SELETIVO

Data Etapas

28/02/2022 a

Inscricdes.
11/03/2022

14/03/2022 PRIMEIRA ETAPA - Avaliacao dos curriculos pela Banca Examinadora

Publicacdo de aprovados para a segunda etapa- Entrevistas, no endereco

16/03/2022 eletrénico http://www?2.fundacoesufpel.com.br/fdms/ e no site

http://wp.ufpel.edu.br/ceherb/

18/03/2022 Periodo de interposicao de recursos a primeira etapa.

21/03/2022 Julgamento dos recursos da primeira etapa.

Segunda etapa — Divulgacgédo de local e horario dos aprovados para entrevista.
22/03/2022

23/03/2022 Entrevistas.

24/03/2022 Publicagdo do resultado dos aprovados na segunda etapa.

25/03/2022 Periodo de interposicao de recurso a segunda etapa.
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28/03/2022 Julgamento dos recursos e publicacao final dos aprovados apds periodo de recurso.

*Todas as publicacbes referentes ao edital serdo realizadas no endereco eletrénico:
http://www2.fudacoesufpel.com.br/fdms/ e no site http://wp.ufpel.edu.br/ceherb/

6 DOS RECURSOS

6.1 A comissdo avaliadora é soberana nas suas decisdes. Cabe recurso fundamentado contra suas

decisbes, nos prazos indicados acima.

6.2 O recurso deverd ser interposto pela parte interessada nos prazos acima indicados através de
requerimento dirigido a comissao avaliadora pelo e-mail eletrénico
curso.herbologia@fundacoesufpel.com.br

6.3 Compete a comissao avaliadora receber o recurso interposto e julga-lo nas datas acima indicadas.

6.4 O recurso e o resultado de seu julgamento pela comissdo avaliadora serdo publicados no site da

Fundacdo Delfim Mendes Silveira (http://www?2.fundacoesufpel.com.br/fdms/) e no site

http://wp.ufpel.edu.br/ceherb/.

6.5 Serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital.

6.6 Os casos omissos serao resolvidos pela comissao avaliadora e, em Ultima instancia, pelo dirigente

méximo da Fundacéo Delfim Mendes Silveira.

7 DA CONTRATAGCAO

7.1 O candidato no momento da contratacdo da bolsa devera comprovar vinculo com a Instituicdo de

Ensino.
7.2 O candidato aprovado serd vinculado através de um contrato de concessao de bolsa.
7.3 A convocacao seguird a ordem de classificacdo constante do resultado de selecdo do presente

edital, tendo preferéncia os candidatos classificados dentro do limite de vagas e posteriormente os

demais classificados seguindo rigorosamente a ordem de classificacao.
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8 DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 O presente Edital de Selecdo Simplificada serd publicado no endereco eletrbnico:

http://www?2.fundacoesufpel.com.br/fdms/ e no site http://wp.ufpel.edu.br/ceherb/

8.2 N&o se admitira, sob nenhuma hipétese, complemento documental fora do prazo de inscrigdo.

8.3 Duvidas decorrentes deste Edital de Selecdo Simplificada poderéo ser direcionadas para o e-mail:

edinalvo_camargo@yahoo.com.br

8.4 O presente Edital tem validade de 24 meses.

Pelotas, 25 de fevereiro de 2022.

Fundacgédo Delfim Mendes Silveira - FDMS
Prof. Cesar Dalmolin Bergoli
Diretor Presidente
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ANEXO |

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

EDITAL N° 04, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CONTRATO 54/2019, PROJETO “DE FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS E EXTENSAO
EM HERBOLOGIA”

REQUERIMENTO DE INSCRICAO N°: (N&o preencher)

NOME:
RG/CPF:

N° PASSAPORTE (Em caso de candidato (a) estrangeiro (a)):
CELULAR:
E-MAIL:

Endereco Residencial:

TIPO DE VINCULO:

( ) Estudante

() Servidor ( ) Empregado de ICT publica
() Outro. Qual?

Relacdo de documentos entregues pelo candidato no ato da inscricao:

( ) Requerimento de inscrigéo;

( ) Cépia do RG e CPF;

( ) Cépia do passaporte (em caso de candidato estrangeiro);

() Curriculo Vitae, acompanhado de comprovacgéo de formagdo académica, titulacdo e de experiéncia
profissional;

( ) Documento comprobatoério de vinculo da instituicdo de ensino (matricula/SIAPE ou outro documento da
coordenacdo ou colegiado do curso).;

( ) Historico escolar atualizado.
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Log

25 fev 2022, 11:59:03 Operador com email dep.pessoal@fundacoesufpel.com.br na Conta 7a92e6e2-e286-4936-9187-
f35d829d769c criou este documento nimero 68ff9a50-b68b-4f0f-bb6c-250dce158324. Data
limite para assinatura do documento: 25 de fevereiro de 2022 (23:59). Finalizagdo automatica
apds a ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

25 fev 2022, 11:59:10 Operador com email dep.pessoal@fundacoesufpel.com.br na Conta 7a92e6e2-e286-4936-9187-
f35d829d769c¢ adicionou a Lista de Assinatura:
dep.pessoal@fundacoesufpel.com.br, para assinar, com os pontos de autentica¢do: email (via
token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagdo
do signatario: nome completo DAIANE DOS PASSOS LIMA e CPF 002.435.270-55.

25 fev 2022, 11:59:10 Operador com email dep.pessoal@fundacoesufpel.com.br na Conta 7a92e6e2-e286-4936-9187-
f35d829d769c adicionou a Lista de Assinatura:
cesar.bergoli@fundacoesufpel.com.br, para assinar como representante legal, com os pontos de
autenticagcao: email (via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para valida¢do do signatario: nome completo César Dalmolin Bergoli e CPF
009.504.060-90.

25fev 2022, 12:12:50 DAIANE DOS PASSOS LIMA assinou. Pontos de autenticagdo: email
dep.pessoal@fundacoesufpel.com.br (via token). CPF informado: 002.435.270-55. IP:
177.19.189.92. Componente de assinatura versdo 1.215.1 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

25 fev 2022, 14:54:55 César Dalmolin Bergoli assinou como representante legal. Pontos de autentica¢do: email

cesar.bergoli@fundacoesufpel.com.br (via token). CPF informado: 009.504.060-90. IP:
181.220.35.17. Componente de assinatura versdo 1.215.1 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.
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