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EDITAL N° 01, DE 14 DE JANEIRO DE 2020

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO DE
BOLSISTAS DE ENSINO E EXTENSAO
CONTRATO 42/2019, PROJETO “INSERCAO ACADEMICA NA PRODUCAO, DIVULGAGCAO E
COMUNICAGAO DE LIVROS E PRODUTOS COM A MARCA LINHA UFPEL”

O Diretor Presidente da Fundacao Delfim Mendes Silveira, Prof. Marco Aurélio Romeu Fernandes,
no uso de suas atribuicées estatutarias, torna publica a abertura de inscricbes para o Processo
Seletivo Simplificado para contratacao de bolsistas de ensino: 03 (trés) bolsistas e classificar 15
(quinze) suplentes, pelo periodo de 03 (trés) meses, nos termos da Lei 8.958/1994, Lei
10.973/2014, Decreto 7.423/2014, Lei 13.243/2016 e Resolugdo CONSUN/UFPel n® 02/2015, com
vistas ao cumprimento do contido no Contrato n° 42/2019, projeto “ Inser¢ao académica na
producao, divulgacdo e comunicagdo de livros e produtos com a marca linha UFPEL’,
celebrado entre a Universidade Federal de Pelotas (UFPel) e a Fundagao Delfim Mendes Silveira
(FDMS).

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES, VAGAS E ETAPAS

1.1 O objetivo geral do projeto “ Insergao académica na produgao, divulgagdo e comunicagao
de livros e produtos com a marca linha UFPEL " é servir como laboratorio para que alunos de
diferentes cursos ponham em pratica conhecimentos adquiridos em sala de aula. O principal deles
é a elaboragdo e disponibilizagdo a comunidade interna (académica) e externa uma linha de
produtos de qualidade que divulgue a marca, os valores e os objetivos da Universidade Federal de
Pelotas em diversos ambitos, promovendo um maior engajamento da comunidade em "vestir a
camiseta" da instituicio. Paralelamente, fazer uso da estrutura (espaco fisico e mao de obra a
partir da atuacao de servidores, parceiros e estagiarios, voluntarios ou néo) da Editora e Livraria
da UFPel para, além da disponibilizagao dos produtos, produzir e divulgar conhecimento (unindo
os eixos de ensino, pesquisa e extensao) a partir de obras literarias editadas pela Editora, também

produzidas com o esforgo de alunos em formacao.

1.2 O presente edital tem como objetivo selecionar:
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03 (trés) bolsistas de graduacdo e classificar 15 (quinze) suplentes com as seguintes

especificacoes:

Diagramacao

Estar reguléfmen{e fnatri&uiédo e}'ln curso de
graduacdo da UFPel; Nao receber qualquer
outra bolsa paga por programas oficiais, exceto
os auxilios recebidos pela Pro-Reitoria de
Assuntos Estudantis (PRAE); Dispor de 20
horas semanais para dedicar as atividades
relativas ao projeto onde ira atuar
presencialmente; Ter sido aprovado na
disciplina de Design Editorial ofertada pelo
colegiado do curso de Design Grafico e Design
Digital do Centro de Artes/UFPel e nao ser
provavel formando; Dominar os softwares de
diagramacgao especialmente o Adobe InDesing,
além dos softwares graficos de layout e
tratamento de imagens (especiaimente do

pacote Adobe, lllustrator e Photoshop).

Design da Linha UFPEL

Estar regularmente matriculado em curso de
graduacdo da UFPel; Nao receber qualquer
outra bolsa paga por programas oficiais, exceto
os auxilios recebidos pela Pro-Reitoria de
Assuntos Estudantis (PRAE); Dispor de 20
horas semanais para dedicar as atividades
relativas ao projeto onde ira atuar
presencialmente; Ter sido aprovado na
disciplina de Identidade Visual e Tipografia |,
que compde a grade curricular do quarto
semestre do curso de Design Grafico e Design
Digital do Centro de Artes/UFPel e nao ser

provavel.-fo ndo; Dominar  os —softwares
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graficos de layout e tratamento de imagens
(especialmente do pacote Adobe lllustrator e
Photoshop). E desejavel que utilizem com
desenvoltura também os softwares de

diagramacao, especialmente o Adobe InDesign.

Estar regularmente matriculado em curso de
graduacao; Nao receber qualquer outra bolsa
paga por programas oficiais, exceto os auxilios
recebidos pela Pro-Reitoria de Assuntos
Estudantis (PRAE); Dispor de 20 horas
semanais para dedicar as atividades relativas
. ao projeto onde ira atuar presencialmente; Ter
Gestéao Fiscal e de _ o _
1 5 sido aprovado na disciplina de Contabilidade
Custos N )
Geral e Administracdo de Custos, ofertadas
pelo curso de bacharelado em Administracao
da Faculdade de Administragdo e Turismo da
UFPel (ou equivalentes), e ndo ser provavel
formando; Dominar softwares de planilhas de

calculo (Excel) e de gestdo empresarial ( tipo

Enterprise Resource Planning).

1.3 O processo seletivo simplificado se dara por meio de duas etapas, sendo a primeira de
carater eliminatério, composta por avaliagdo curricular, e a segunda de carater classificatorio,

que corresponde a entrevista com os selecionados da primeira etapa.

2. DA REMUNERAGAO

2.1 Os bolsistas de graduacdo serdo selecionados para atuar junto ao projeto ‘Insercao
académica na produgao, divulgacdo e comunicagao de livros e produtos com a marca linha
UFPEL" serdo remunerados como bolsistas em conformidade com o Plano de Trabalho do
contrato firmado com a Fundacédo Delfim Mendes Silveira, aprovado no COCEPE/UFPel, pelo
tempo de execugdo das atribuigdes no periodo de 03 (trés) meses, podendo ser suspenso ou

rescindido a qualquer tempo se for exigéncia do projeto.
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*Podendo ser prorrogado, suspenso ou rescindido a qualquer tempo se for exigéncia do projeto.
2.3 Os bolsistas terdo as seguintes atribuicdes:

2.3.1 DIAGRAMAGAO - Diagramar livros e criar capas para publicagdes langadas pela editora;
Elaborar materiais graficos para divulgacéo das obras produzidas pela editora UFPel; Alimentar
redes sociais da Editora e Livraria.

2.3.2 DESING DA LINHA UFPEL - Elaborar e/ou projetar novos produtos que comporao a Linha
UFPel: Alimentar as redes socias da livraria € o site da Linha UFPel divulgando langamentos,
ofertas e eventos: Elaborar matérias graficos para divulgacdo da Linha UFPel bem como
referentes a divulgacdes das obras produzidas pela editora UFPel; Ajudar a alimentar o banco de
dados do site da livraria e da linha de produtos, reproduzindo, por exemplo, capas de livros e
produtos que serdo divulgados e vendidos online; Diagramar livros e criar capas para parte das
publicagdes langadas pela editora.

2.3.3 GESTAO FISCAL E DE CUSTOS - Atuar no processo de calculo de custo e formagao de
precos e de vendas dos produtos da Linha UFPel; Controlar o estoque dos produtos da Linha
UFPel e o estoque consignado do projeto; Auxiliar na alimentacao do sistema de gestdo do
projeto: Realizar cadastro dos produtos, clientes e fornecedores; Manter atualizadas as normas de
tributacdo sob orientacéo de escritério de contabilidade; Produzir notas fiscais de entrada e saida

de produtos; Eventualmente auxiliar na comercializagao dos produtos da Linha UFPel.

2.4 O bolsista selecionado devera ter disponibilidade das horas mencionadas neste Edital para o

exercicio das tarefas pertinentes a fungao, sendo formalizado contrato especifico de bolsista.

2.5 O bolsista recebera o acompanhamento geral da Coordenacao do Projeto, nas tarefas a

serem desempenhadas detalhadas no item 2.3.
2.6 Os candidatos deverdo comprovar o vinculo com Instituicao de Ensino. y,

3 DAS INSCRIGOES E DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA
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3.1 Publicacdo do edital: 14 de janeiro de 2020. O edital sera divulgado nos sites:
http://www?2 fundacoesufpel.com.br/fdms/ e https://wp ufpel.edu.br/editoraufpel/

3.2 Periodo de inscricdes: 15 de janeiro de 2020 a 07 de fevereiro de 2020 .

3.2.1 Caso nao haja candidatos inscritos no periodo supracitado, o prazo de inscricdo ficara

automaticamente prorrogado por igual periodo no préximo dia util.

3.3 Para as inscrigées, os candidatos deverdo enviar e-mail para editora.ufpel@gmail.com.
Horario: das 8h as 12h.

3.4 Na inscricao os candidatos deverdo anexar no e-mail todos os documentos listados abaixo:

a) Requerimento de inscricao (ANEXO I);

b) Cédula de Identidade e CPF;

c¢) Passaporte (em caso de candidato (a) estrangeiro (a);

d) Curriculo Lattes (Elencando a experiéncia com os softwares e atividades citadas nos requisitos
anteriormente descritos);

e) Documento comprobatério de vinculo da instituicdo de ensino (para alunos: atestado de
matricula)

f) Cépia do comprovante de residéncia,;

g) Dados bancarios;

h) Histérico escolar com média emitido via Cobalto;

i) Para a funcdo Diagramagao: link para portféliodigital disponivel em alguma plataforma online (
Behance ou assemelhados), com énfase em Design Editorial.

j) Para a funcdo de Design da Linha UFPel : link para portfélio digital disponivel em alguma

plaforma online ( Behance ou assemelhados).
3.5 Todos os campos da Ficha de Inscrigido devem ser preenchidos.

3.6 Sao de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no Requerimento de
Inscricdo (Anexo |), em observancia as normas e condicdes estabelecidas neste edital, sobre as

quais n&o podera alegar desconhecimento.

3.7 Com a inscrigdo, o candidato firmara o compromisso declarando conhecer os termos deste
edital e a regulamentagdo pertinente ao Processo Seletivo, ndo podendo, portanto;.alegar

desconhecimento. . f
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3.8 A equipe responsavel pela selecdo nao se responsabilizara por inscricbes recebidas em
desacordo com os termos deste Edital.

3.9 O candidato estrangeiro devera enviar comprovagéo no e-mail o Visto Permanente, de acordo
com a legislacédo vigente.

4 DA SELEGAO E CLASSIFICAGAO

4.1 O processo de selegio sera constituido por duas etapas. A primeira etapa sera eliminatoria
e consiste na analise do Curriculo Lattes e Histérico. A segunda etapa sera classificatoria,
composta de entrevista.

4.2 A primeira etapa de carater eliminatério da selecao, sera a analise dos curriculos e histérico
escolar entregues dentro do prazo de inscricdo. Nesta etapa, os candidatos que nao atingirem a
pontuagdo minima de 03 (trés) pontos serao automaticamente eliminados. Para a préxima etapa,

serdo selecionados no maximo 10 (dez) candidatos, conforme pontuagao.

4.3 Os curriculos serdo avaliados segundo a adequagdo com os requisitos essenciais e

desejaveis para o respectivo Projeto, com valorizagao de pontuacgéo conforme tabela abaixo.

4.3.1 DA AVALIAGAO DOS REQUISITOS NO CURRICULO
a) Para as fungdes de Diagramacgao e Design da Linha UFPel:

Experiéncia/qualificagao - Pontuagao/ano
TI\_A-édia da(s) disciplina(s) exigida(s) ;mo p_ré—re_cﬁsit-o_. 02 pontos
‘E;;_)erién;a com o0s soﬂﬁares exigidos como pré-requisitos 01 ponto
"ponf;no | osponos
Ter F-Jarticipa_do como co;aborador dc; .proje_'to _ 01 ponto
iTOTAL | | | 07 pontos

b) Para Fungéo de Gestéo Fiscal e de Custos:
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Experiéncia/qualificacao Pontuacgao/ano

Média da(s) disciplina(s) exigida(s) como pré-requisito 02 pontos

Experiéncia com os softwares exigidos como pré-requisitos 02 pontos

Experiéncia nas atividades descritas para a funcéao 02 Pontos
Ter participado como colaborador do projeto 01 ponto
TOTAL

07 pontos

4.4 A lista com os candidatos classificados na analise de curriculo, aptos para a entrevista sera
divulgada nos sites http://www2.fundacoesufpel.com.br/fdms/ e
https://wp.ufpel.edu.br/editoraufpel/ no dia 11 de fevereiro de 2020.

4.5 Prazo para interposicdo de recurso sera no dia 12 e 13 de fevereiro de 2020. Os recursos
serao julgados no dia 14 de fevereiro de 2020.

46. A entrevista sera realizada no local e horario divulgados nos = sites

http://www?2.fundacoesufpel.com.br/fdms/ e https://wp.ufpel.edu.br/editoraufpel/ no dia 17 de

fevereiro de 2020.

4.6.1 A entrevista sera no dia 17 de fevereiro de 2020.

4.7 A segunda etapa (entrevista), sera realizada por comissao designada pelo Projeto com os

candidatos selecionados na Primeira Etapa.

4.8 O candidato sera avaliado durante a entrevista segundo a adequagdo com os requisitos

essenciais e desejaveis para o respectivo Projeto.

4.8.1 DA AVALIAGAO DOS REQUISITOS NA ENTREVISTA:
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Conhecimentos/experiéncias sobre as funcionalidades dos softwares

1,5 pontos
Conhecimento/experiéncia sobre as atividades que deverdao ser
desempenhadas 1.ROMID
Disponibilidade de horario 0,5 pontos
TOTAL 03 pontos

5 DAS DATAS DO PROCESSO SELETIVO

156/01 ,’202.0 a
07/02/2020

Inscri¢ées.

10 e 11/02/2020

PRIMEIRA ETAPA - Avaliacéo dos curriculos pela Banca Examinadora

11/02/2020

Publicagdo de aprovados para a segunda etapa- Entrevistas, no endereco

eletrdnico http://www2.fundacoesufpel.com.br/fdms/

12 e 13/02/2020

Periodo de interposicao de recursos a primeira etapa.

13/02/2019 Segunda etapa — Divulgagao de local e horario dos aprovados para entrevista.
14/02/2020 Julgamento dos Recursos

17/02/2020 Entrevistas.

17/02/2020 Publicacao do resultado dos aprovados na segunda etapa.

18 e 19/02/2020

Periodo de interposigao de recurso a Segunda etapa.

20/02/2020

Julgamento Recursos e Publicagao final dos aprovados apos periodo de

recurso.

*Todas as publicacbes referentes ao edital sera realizado no enderego eletronico:

http://www2.fudacoesufpel.com.br/fdms/
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6 DO RECURSO
6.1 A comissdo avaliadora € soberana nas suas decisdes. Cabe recurso fundamentado contra
suas decisdes, nos prazos indicados acima.
6.2 O recurso devera ser impetrado pela parte interessada no prazo acima indicado através de
requerimento dirigido & Comissdo Avaliadora, devendo o requerente protocola-lo na sede da

Fundacao Delfim Mendes Silveira, Rua Lobo da Costa, n® 447, Pelotas/RS.

6.3 Compete a Comissdo avaliadora receber o recurso interposto e julga-lo nas datas acima

indicadas;

6.4 O recurso e o resultado de seu julgamento pela Comissao Avaliadora serdo publicados no site

da Fundagéo Delfim Mendes Silveira (http://www2.fundacoesufpel.com.br/fdms/).

6.5 Serao indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital.

6.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Direcdo Geral e membros da comisséo avaliadora e,
em Ultima instancia, pelo Dirigente Maximo da Fundagéao Delfim Mendes Silveira.

7 DA CONTRATAGAO

7.1 O candidato no momento da contratagéo da bolsa devera comprovar vinculo com a Instituicao

de Ensino.
7.2 O candidato aprovado sera vinculado através de um contrato de concessao de bolsa.

7.3 O contrato a que se refere o subitem 7.2 sera pelo periodo de até 03 meses, podendo ser

rescindido ou suspenso a qualquer tempo de acordo com os interesses do Projeto.

7.4 O valor e a forma de pagamento mensal se dara conforme asfdjretrizes do Plano de Trabalho.
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7.5 A convocagao seguira a ordem de classificagdo constante do resultado de selecdo do
presente edital, tendo preferéncia os candidatos classificados dentro do limite de vagas e

posteriormente os demais classificados seguindo rigorosamente a ordem de classificacao.

8 DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 O presente Edital de Selecdo Simplificada sera publicado no endereco eletrénico:
http://iwww2 .fundacoesufpel.com.br/fdms/.

8.2 Nao se admitira, sob nenhuma hipétese, complemento documental fora do prazo de inscricéo.

8.3 Duvidas decorrentes deste Edital de Selegao Simplificada poderéo ser direcionadas para o e-

mail: editora.ufpel@gmail.com

Pelotas, 14 de janeiro de 2020.

g *—';_),_.\
Fundag&o Delfim M&@f?a - FDMS
Prof. Marco Aurélio Romeu Fernandes

Diretor Presidente
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ANEXO |

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

EDITAL N° 01, DE 14 DE JANEIRO DE 2020- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CONTRATACAO DE BOLSISTA DE GRADUAGAO - CONTRATO 42/2019
PROJETO “ INSERCAO ACADEMICA NA PRODUGAO, DIVULGAGAO E COMUNICAGAO DE LIVROS
E PRODUTOS COM A MARCA LINHA UFPEL”

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO N°: (Nao preencher)

NOME:
RGICPF:
N° PASSAPORTE (Em caso de candidato (a) estrangeiro (a)):
CELULAR:

E-

MAIL:

Endereco Residencial:

TIPO DE VINCULO:

( ) Estudante

() Servidor ( ) Militar ( ) Empregado de ICT publica
( ) Outro. Qual?

Relagdo de documentos entregues pelo candidato no ato da inscri¢ao:

( ) Reguerimento de inscrigao;

( ) Copia do RG e CPF;

( ) Cépia do passaporte (em caso de candidato estrangeiro);

( ) Curriculo Lattes comprovado (acompanhado de comprovacdo de formacéo académica, titulagao e de
experiéncia profissional),

( ) Documento comprobatorio do vinculo da instituicao de ensino (para alunos: atestado de matricula; para
servidores; copia da pagina Oficial de relagdo de servidores da instituicdo ou uma copia da pagina da
transparéncia; para outros profissionais: comprovante de vinculagao com uma instituicéo de Ensino);

( ) Comprovante de titulag&o( Diploma ou certificado de conclusao do curso);

( ) Copia do comprovante de residéncia;

( ) Dados bancarios.
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