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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS

REITORIA
PRO-REITORIA DE ENSINO
COORDENAGCAO DE PROGRAMAS DE EDUCAGAO A DISTANCIA
COORDENAGCAO DO PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

EDITAL UAB/UFPel N° 1/2019

A Universidade Federal de Pelotas (UFPel), por meio da Coordenacdo do Programa
Universidade Aberta do Brasil (UAB), torna publico o processo seletivo, para a funcéo
temporéria de Professor Formador, para atuar na Equipe Multidisciplinar, atendendo a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, de acordo com o regramento
da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes): Portaria n°
183, de 21 de outubro de 2016, alterada pela Portaria n® 139, de 13 de julho de 2017, e
da Portaria n° 249, de 08 de novembro de 2018, dentre outras diretrizes institucionais e
normativas aplicaveis.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A realizacdo do Processo Seletivo sera de responsabilidade da Coordenacdo do
Programa da Universidade Aberta do Brasil (UAB);

1.2. O processo seletivo sera regido por este Edital, realizado por meio de analise do
curriculo e de entrevista, ambas de carater eliminatorio e classificatorio;

1.3. O candidato, ao efetivar sua inscricdo, declara acatar, na integra, as normas deste
Edital;

1.4. O extrato Edital e as etapas do processo seletivo serdo divulgados no site
http://wp.ufpel.edu.br/ead/



2 DAS INSCRICOES
2.1. Néo sera cobrada taxa de inscri¢do para este processo seletivo.

2.2. A inscricdo para este Processo Seletivo deverd ser feita no periodo compreendido
de 6 de maio a 6 de junho de 2019, de segunda a sexta-feira, das 9h as 19h, mediante
preenchimento e entrega da ficha de inscricdo, disponivel no site
http://wp.ufpel.edu.br/ead/, juntamente com a copia simples dos documentos exigidos
neste Edital, a Coordenacdo UAB (Campus Porto — Anglo, Rua Gomes Carneiro, n° 1,
Sala 10228, Pelotas - RS, Brasil - 96010-610).

2.3. Documentos necessarios para a inscricao:

I. Curriculum Lattes;
I1. Cépia (simples) Carteira de Identidade e CPF;
[11. Copia (simples) do diploma ou certificado de conclusédo do curso de Graduagéo;

IV. Copia (simples) do diploma ou certificado de conclusdo do curso de Pos-
Graduacdao Stricto Sensu (mestrado ou doutorado);

V. Copia (simples) do comprovante de exercicio do Magistério Superior (experiéncia
minima de um ano). Para os fins deste Edital, por autorizacdo do Oficio 187/2016-
CCB/CGFO/DED/CAPES, a atuacdo no Sistema UAB sera contabilizada como
experiéncia no Magistério Superior.

2.4 Caso aprovado no processo seletivo, o candidato devera apresentar os originais de
cada documento ou copias autenticadas, na data e local estipulados pela Coordenagéo
UAB, sob pena de exclusdo do processo seletivo e chamamento dos candidatos
subsequentes.

2.5. A homologacdo das inscricbes serd divulgada no site da EAD da UFPel
(https://wp.ufpel.edu.br/ead).



3 DAS VAGAS

Areas Vagas Ensino Superior Pés-Graduacéo Experiéncia
- Graduacdo em
Design Digital, Design Gréfico,
Artes Visuais, Publicidade e 1lanode
Webdesign e Propaganda, Computac&o; Mestrado experiéncia no
Arquitetura da 1 ou magistério
Informacéo - Tecnologia em Sistemas para superior
Internet
- Licenciatura;
ou 1anode
- Bacharelado em Cinema e Mestrado experiéncia no
Audiovisual 2 Animagcéo, Jornalismo, magistério
Publicidade e Propaganda ou superior
Cinema de Animacéo
- Licenciatura;
ou 1anode
- Bacharelado em Computacao, experiéncia no
Cinema e Animagdo, Cinema magistério
Producéo de Animacao, Design Digital, Mestrado superior
Multimidia 1 Publicidade e Propaganda,
Jornalismo;
ou
- Tecnologia em Sistemas para
Internet

4. DA ESPECIFICACAO DAS VAGAS
4.1 DA ATUACAO

a) Local de atuacdo: Coordenagdo da Universidade Aberta do Brasil (Campus Porto —
Anglo. Rua Gomes Carneiro, n° 1, Sala 102A Pelotas - RS, Brasil - 96010-610). Conforme
a necessidade da Coordenacdo, o bolsista podera aturar em outras unidades da UFPel.

b) Periodo de atuacdo: até 48 meses, conforme necessidade da Coordenacdo UAB (Art.
3° da Portaria Capes n° 249, de 08 de novembro de 2018).

4.2 DAS ATRIBUICOES:
4.2.1 Da area de Webdesign e Arquitetura da Informacao

Elaboracdo e aplicacdo de projetos visuais e de arquitetura da informacdo para paginas
institucionais, gerenciamento e atualizacdo de dados institucionais nas plataformas on-
line, producdo de materiais graficos para as atividades de Comunicacdo Social, entre
outras atividades de compativel e semelhante complexidade, a critério da Coordenacéo
UAB.



4.2.2 Da area de Audiovisual

Suporte técnico a gravacdo de videoaulas e a realizacdo de webconferéncias, edicdo de
videos, criacdo de vinhetas, gerenciamento de recursos multimidia, entre outras de
compativel e semelhante complexidade, a critério da Coordenacdo UAB.

4.2.3 Da area de Producao Multimidia

Diagramacgédo e editoracdo, criagdo de projetos visuais, livros digitais, tutoriais e
materiais instrucionais, producdo de recursos interativos e multimidia, entre outras
atividades de compativel e semelhante complexidade, a critério da Coordenacdo UAB.

4.3 DA CARGA HORARIA E REMUNERACAO

O valor da bolsa é definido pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (Portaria n® 183, de 21 de outubro de 2016, alterada pela Portaria n° 139, de 13
de julho de 2017). O candidato aprovado, mediante o preenchimento dos requisitos das
referidas Portarias, serd admitido na bolsa da modalidade Professor Formador | ou
Professor Formador II.

Modalidade Bolsa
Professor Formador 11 R$ 1.100,00
Professor Formador | R$ 1.300,00

A carga horéria sera de 20h semanais (Portaria n°® 183, de 21 de outubro de 2016,
alterada pela Portaria n° 139, de 13 de julho de 2017).

5. DAS PROVAS

O processo seletivo sera realizado em duas fases: prova de titulos, com peso quatro (12
etapa) e prova de defesa do memorial descritivo (22 etapa), com peso seis, ambas de
carater classificatorio. Considerar-se-do aprovados os candidatos que alcangaram, ao
final do processo seletivo, nota igual ou superior a sete.

Os critérios de avaliacdo atenderdo, no que couber, em analogia, aos procedimentos
previstos na Resolucdo n° 28, de 06 setembro de 2018 do Conselho Coordenador de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (Cocepe) da UFPel).

5.1 DA PROVA DE TiTULOS

A prova de titulos consistira da apreciacdo e valoracdo pela Banca Examinadora dos
titulos académicos, atividades de ensino, atividades administrativas e/ou profissionais,
atividades cientificas/tecnoldgicas, literarias, artistico-culturais e de extensdo
informados pelo candidato em curriculo no formato da Plataforma Lattes.

O exame dos titulos sera feito em conjunto por todos os examinadores, sendo
atribuida uma mesma nota para cada um dos examinadores, que sera registrada
em fichas separadas, previamente preparadas, que deverdo conter o nome do candidato
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http://concursos.ufpel.edu.br/wp/wp-content/uploads/2018/09/SEI_23110.042999_2018_50-Resolucao-Cocepe-28.2018.pdf

e a nota atribuida & prova, depositando-se a ficha em envelope que serd lacrado e
receberd a assinatura de todos 0s membros da Banca.

Para os fins de atribuicdo das notas relativas aos titulos, serdo adotados os seguintes
procedimentos e critérios:

Os Pontos da Titulacdo Académica serdo atribuidos conforme a mais alta titulagdo
apresentada e comprovada, nos termos da Resolugcdo n° 28, de 06 setembro de 2018.
sem distingdo entre os titulos da area especifica do concurso ou outras areas, quando 0
Edital permitir a inscricdo de titulagdo de mais de uma area. A pontuacdo sera
obrigatoriamente contabilizada, independentemente de que uma determinada titulacao
seja requisito para inscricdo ao processo seletivo.

Para o célculo dos Pontos das Atividades Académicas e Profissionais, sera utilizada a
tabela de pontuagdo que compde o Anexo IV da Resolucédo n° 28, de 06 setembro de
2018. Para fins de computacdo dos pontos de atividades académicas e profissionais,
cada titulo apresentado devera ser pontuado em uma Unica categoria.

Conforme o Anexo IV da Resolucdo n° 28, de 06 setembro de 2018, a pontuacdo
atribuida nos itens 2, 3 e 4 da tabela de pontuacdo deve considerar a avaliacdo de cada
titulo como 100% da pontuacdo para producdo abrangida pela area CNPq informada no
edital e com menos de 10 anos de publicacdo e como 50% da pontuacgdo para producédo
ndo abrangida pela area CNPq informada no edital ou com mais de 10 anos.

A conversdo dos pontos obtidos em nota, na prova de titulos, por candidato, obedecera
aos seguintes critérios: a) no caso de que a maior pontuacdo entre os candidatos seja
igual ou superior a 100 (cem) pontos, considerar-se-& como nota 10,00 a maior
pontuacdo, sendo as demais notas atribuidas na proporcao respectiva de suas pontuacoes
em relacdo a maior; b) no caso de que a maior pontuacdo esteja situada no intervalo
entre 70 (setenta) e 99 (noventa e nove) pontos, a conversdo far-se-a pela divisao do
namero de pontos por 10 (dez) para todos os candidatos (por exemplo: para setenta e
sete pontos, nota 7,70); ¢) no caso de que a maior pontuacao seja inferior a 70 (setenta)
pontos, atribuir-se-4 a nota7,00 ao candidato com a melhor pontuacéo, sendo as demais
notas atribuidas na proporc¢éo respectiva de suas pontuacdes em relacédo a maior.

5.2 DO MEMORIAL DESCRITIVO

O documento contendo o memorial descritivo devera incluir a exposicdo, de modo
analitico e critico, sobre as atividades profissionais e académicas desenvolvidas pelo
candidato, contendo os aspectos mais significativos de sua formacdo e trajetéria, com
destaque as acdes e projetos de Educacao a Distancia. O documento devera ser redigido
em até dez paginas, em formato livre, o qual devera ser entregue a Banca Examinadora,
conforme cronograma a ser divulgado, apés o resultado da prova de titulos, em
http://wp.ufpel.edu.br/ead/

A Prova de Defesa do Memorial Descritivo sera realizada em sessdo publica e gravada
em &udio e video para efeitos de registro e compreenderd a exposicao oral e arguicao,
pela banca. Para cada candidato, havera o tempo maximo de trinta (30) minutos para
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exposicdo oral do documento e tempo maximo de trinta (30) minutos para arguicdo do
candidato por parte da banca examinadora.

A Prova de Defesa do Memorial Descritivo deverd ser feita de forma individual, sendo
vedada a presenca de todos os demais candidatos. A gravacdo em audio e video devera
obedecer ao protocolo definido no Anexo VI da Resolucdo Cocepe n° 28, de 06
setembro de 2018.

Apos a conclusdo de cada prova, cada examinador — de forma individual e inviolavel —
atribuird a sua nota, registrando-a em ficha previamente preparada, que devera conter o
nome do candidato e a nota atribuida a prova, depositando a ficha em envelope que sera
lacrado e recebera a assinatura de todos os membros da Banca e do candidato.

Os critérios para a Prova de Defesa do Memorial Descritivo estdo definidos na Tabela
abaixo:

Item Parametro Avaliacéo
1 Coeréncia na  formacgdo | 0,00 a 2,50
académica e Carreira
profissional
2 Qualidade  da  redacdo, | 0,00 a 2,50

consisténcia e capacidade de
sintese do documento

3 Clareza, qualidade e | 0,00a2,50
objetividade na apresentacdo

4 Conhecimento  teérico e | 0,00 a 2,50
pratico demonstrado durante
a arguicdo.

6. DO PROVIMENTO DAS VAGAS

6.1. O cadastramento dos bolsistas no Sistema UAB sera realizado apds entrega dos
documentos exigidos para a bolsa, da apresentacdo dos originais (ou copias
autenticadas) dos documentos entregues no momento da inscricdo e dos originais das
experiéncias/formacdes/producdes (ou copias autenticadas) elencadas no curriculo
lattes, se pontuadas em prova de titulos.

6.2. Os candidatos aprovados serdo chamados por ordem de classificacdo, conforme
quadro de vagas e a necessidade da Coordenacdo.

6.3. O candidato aprovado, apds ser chamado pela Coordenacdo, devera entregar
pessoalmente, a ficha de cadastramento (fornecida pela Secretaria) devidamente
preenchida e com firma reconhecida, em até cinco dias Uteis, a fim de efetuar o cadastro
inicial, sob pena de ser considerado desistente.

7. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO




O Processo Seletivo seré valido por dois anos, a contar da data da divulgacéo dos
resultados, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da Instituicéo.

Pelotas, 24 de abril de 2019

Prof. Dr. Edgar Avila Gandra

Coordenador UAB/UFPel
(a original encontra-se assinada)



