FUNDACAO

EDITAL N° 02, DE 10 DE JANEIRO DE 2018

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO DE
BOLSISTAS DE PESQUISA
CONTRATO 11/2017, PROJETO “DESENVOLVIMENTO DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVAGCAO E
CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS EM HERBOLOGIA”

O Diretor-Executivo da Fundagéo Delfim Mendes Silveira, Prof. Dr. Carlos Anténio da Costa Tillmann, no
uso de suas atribuicdes regimentais e estatutarias, torna publico a abertura de inscrigdes para o Processo
Seletivo Simplificado para contratacdo de 1 (um) Pds-doutorando e 4 (quatro) suplentes, pelo periodo de até
12 (doze) meses, nos termos da Lei 8.958/1994, Lei 10.973/2014, Decreto 7.423/2014, Lei 13.243/2016 e
Resolucdo CONSUN/UFPel n° 02/2015. com vistas ao cumprimento do contido no Contrato n® 11/2017.
projeto "Desenvolvimento de Ciéncia, Tecnologia, Inovagéo e Capacitagdo de Recursos Humanos em

Herbologia”, celebrado entre a Universidade Federal de Pelotas (UFPel) e a Fundacdo Delfim Mendes
Silveira (FDMS).

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, VAGAS E ETAPAS

1.1 O objetivo geral do projeto "Desenvolvimento de Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e Capacitacéo de
Recursos Humanos em Herbologia” & desenvolver trabalhos cientificos nas mais diversas linhas de
pesquisa em herbologia para o teste, a melhoria e a geragao de novas tecnologias e de inovagao para o

setor produtivo, bem como o treinamento de recursos humanos dentro e fora da UFPel das novas
tecnologias geradas.

1.2 O presente edital tem como objetivo selecionar:

-1 (um) Pés-doutorando e 4 (quatro) suplentes com as seguintes especificacdes:

Ne 4
Funcao Requisitos
VAQRR Suplentes i _
Graduagdo em Agronomia, com Mestrado e .
1 4 Pés-doutorando Doutorado em Fitossanidade com tema da Tese em
L | Herbologia

1.3 O processo seletivo simplificado se dara por meio de duas etapas, sendo a primeira de carétel;,m---‘\\
eliminatério, composta por avaliacao curricular, e a segunda de carater classificatério, correspond é()\?‘EC?‘

entrevista com os selecionados da primeira etapa.
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2 DA REMUNERAGAO

2.1 O Pos-doutorando selecionado para atuar junto ao projeto “Desenvolvimento de Ciéncia, Tecnologia,
Inovacéo e Capacitacdo de Recursos Humanos em Herbologia” serda remunerado como bolsista em
conformidade com o Plano de Trabalho do contrato, firmado com a Fundacdo Delfim Mendes Silveira,
aprovado no COCEPE/UFPel, pelo tempo de execugdo das atribuigdes no periodo de até 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado, suspenso ou rescindido a qualquer tempo se for exigéncia do projeto.

2.2 O valor da bolsa que trata o subitem 2.1 obedece ao seguinte parametro de distribuicdo da carga horaria
semanal dedicada ao Projeto e respectivo valor:

Vaga Periodo

ia Semana

Até 12 (doze)

Pos-doutorando 20 horas 4.100,00 meses*

*Podendo prorrogado, suspenso ou rescindido a qualquer tempo se for exigéncia do projeto.

2.3 O Pés-doutorando tera as seguintes atribuicées:

- Desenvolver atividades de organizacao de grupo de pesquisa, auxiliar na conducao de experimentos com
arroz irrigado, com soja e fumo. Desenvolver experimentos de dinamica de herbicidas no ambiente e nas
plantas.

2.4 O Pés-doutorando selecionado devera ter disponibilidade das horas mencionadas neste Edital para o

exercicio das tarefas pertinentes a func&o, sendo formalizado com assinatura na carteira de trabalho.

2.5 O Pos-doutorando recebera o acompanhamento geral da Coordenagdo do Projeto, nas tarefas a serem
desempenhadas detalhadas no item 2.3.

2.6 O candidato devera comprovar a formag&o exigida para cada cargo correspondente.

3 DAS INSCRICOES E DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA

3.1, Publicagdo do editall 10 de janeiro de 2018. O edital sera divulgado no site
http://mww2 fundacoesufpel.com.br/fdms/.
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3.2. Periodo de inscricdo: de 10 a 26 de janeiro de 2018.
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3.21 Caso nao haja candidatos inscritos no periodo supracitado, o prazo de inscricdo ficara
automaticamente prorrogado por igual periodo no proxime dia atil.

3.3. Horario: das 8 h as 17 h.

3.4. Local: sede das Fundagdes de Apoio a UFPel, Rua Marcilio Dias, n° 939, Centro, Pelotas/RS.

3.5 Os (as) candidatos(as) deverao protocolar na sede das Fundacbes, envelope lacrado, com a descri¢cdo
indicada no item 3.9, com os seguintes documentos:

a
b

Requerimento de inscricdo (ANEXO I);
Copia do RG e CPF;

c) Copia do passaporte (em caso de candidato (a) estrangeiro (a));

)
)

d) Curriculo Lattes, acompanhado de comprovagéo de formacdo académica, titulagdo e de experiéncia
profissional;

e) Historico escolar da graduacéo, do mestrado e do doutorado.
3.6 Todos os campos da Ficha de inscrigdo devem ser preenchidos.

3.7. Serao de inteira responsabilidade do candidato as informagées prestadas no Requerimento de Inscricdo
(Anexo I), em observancia as normas e condicdes estabelecidas neste edital, sobre as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

3.8. Com a inscrigéo, o candidato firmara o compromisso declarando conhecer os termos deste edital e a
regulamentacéo pertinente ao Processo Seletivo, ndo podendo, portanto, alegar desconhecimento.

3.9. Devera constar no envelope a Processo Seletivo Simplificado de Contratagao de Pés-Doutorando,
Contrato 11/2017, Projeto “Desenvolvimento de Ciéncia, Tecnologia, Inovagdao e Capacitacdo de

Recursos Humanos em Herbologia”, bem como, o0 nome completo do (a) candidato (a) e a vaga de
Pos-Doutorando.

3.10. A equipe responsavel pela selecdo no se responsabilizara por inscricdes recebidas em desacordo
com os termos deste Edital.

3.11. O (A) candidato (a) que errar no preenchimento da ficha de inscrigido e que nao identificar no

envelope conforme o item 3.9 sera automaticamente eliminado (a).

3.12. Sera permitida a inscricdo por procuracdo especifica individual com firma reconhecida por f}wm-\

autenticidade e com poderes expressos e especificos para efetivar a inscrigdo, acompanhada de copias dos/ O\RECA}

documentos de identidade do (a) candidato (a) e do procurador devidamente autenticados, além do:*;
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documentos exigidos para a inscrigdo. A procuracaoc e as fotocopias dos documentos deverdo ser anexadas

ao Ficha de Inscricédo.

3.13. O (A) candidato (a) inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informacgées
prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no

preenchimento do Ficha de Inscric&o.

3.14. Os (As) candidatos (as) estrangeiros(as) deverdo comprovar no ato da inscri¢do (incluindo a cépia no

envelope) o Visto Permanente, de acordo com a legislacao vigente.

4 DA SELEGAO E CLASSIFICACAO

4.1 O processo de selecdo sera constituido por duas etapas: a primeira etapa eliminatéria, analise do
Curriculo Lattes e a segunda etapa classificatoria, composta de entrevista;

4.2 A primeira etapa de carater eliminatdrio da selecéo, sera a analise dos curriculos entregues no dentro
do prazo de inscricdo. Nesta etapa, os candidatos que ndo atingirem a pontuagdo minima de 60 (sessenta)
pontos serao automaticamente eliminados. Para a proxima etapa, seréo selecionados no maximo 12 (doze)

candidatos, conforme pontuacao.

4.3 Os curriculos serdo avaliados segundo a adequacéo com os requisitos essenciais e desejaveis para o
respectivo Projeto, com valorizagdo da experiéncia académica e profissional, conforme Plano de Trabalho
do Projeto.

4.3.1 DA AVALIAGAO DOS REQUISITOS NO CURRICULO:

T

: i 5 PONTUAGAO PONTUACAO
CRITERIOS PONTUACAO MAXIMA | MINIMA |
Experiéncia em Pesquisa com Dinamica de 4,5 pbntos por .
Herbicidas trimestre _ =Wkenics BRI i
Experiéncias em experimentagdo com Arroz 3 pontos por | |
Irrigado trimestre ! i i 2 RS i
Publicacbes gpﬂ%ﬂgsgggr | 30 Pontos 18 Pontos
— : — it —
Experiéncia em projetos de ensino, pesquisa 1,50 pontos por |
ou extensao trimestre | i b Fontos
3,33 pontos por | ' i
! ! ! nivel (basico, e,
Ter conhecimento na lingua inglesa niennedigto. | 10 Pontos 6 Pontos :ff\?\E(:‘\\
_ | | avangado) | _ L BTN
| & '.
TOTAL - . 100 Pontos 60 PcmtoqA
453 \fﬂ) MS -
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4.4 A lista com os candidatos classificados na analise de curriculo, aptos para a entrevista sera divulgada no
site http:/lwww2.fundacoesufpel.com.br/fdms/ no dia 30 de janeiro de 2018.
4.5 Prazo para recurso sera nos dias 31 de janeiro e 1 de fevereiro de 2018.
4.6 As entrevistas serdo agendadas para o dia 5 de fevereiro de 2018. O horario e local das entrevistas
serdo divulgados no dia 30 de janeiro de 2018 no site http://www2.fundacoesufpel.com.br/fdms/, sendo

adequadas apds o periodo de recurso, apenas se necessario.

4.7 A segunda etapa (entrevista), sera realizada por comiss&o designada pelo Projeto com os candidatos
selecionados na Primeira Etapa.

4.8 Os candidatos ser&o avaliados durante a entrevista segundo a adequagao com os requisitos essenciais
e desejaveis para o respectivo Projeto.

4.8.1 DA AVALIACAO DOS REQUISITOS NA ENTREVISTA:

Experiéncia/qualificagao Pontuacdo
| Habilidade de comunicagao Maximo 20 pontos
Conhecimentos de inglés Maximo 20 pontos
Conhecimento em Dinamica de Herbicidas no solo Maximo 20 pontos
Conhecimento de Manejo de Culturas Agricolas Maximo 40 pontos
TOTAL 100 pontos

5 DAS DATAS DO PROCESSO SELETIVO

Data Etapas
10/01/2018 a
Inscrigbes
26/01/2018

PRIMEIRA ETAPA - Avaliacdo dos curriculos pela Banca Examinadora
Publicagao dos aprovados para a Segunda Etapa — Entrevista, no Mural da Fundagéo e no
endereco eletronico: http://iwww2.fundacoesufpel.com.br/fdms/ '

30/01/2018

Publicacdo do horario e local das entrevistas.

P
s
31/01/2018 e f Q\REC,?\
{

X

Periodo de interposicdo de recursos a Primeira Etapa.
01/02/2018 | O
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Publicagdo do resultado dos aprovados apés periodo de recurso;
SEGUNDA ETAPA - Entrevistas.

05/02/2018

QBItIS018 Publicacdo do resultado dos aprovados - no Mural da Fundagéo e no enderego eletrénico:
http://www2 fundacoesufpel.com.br/fdms/

07/02/2018 e

Periodo de interposigcéo de recursos a Segunda Etapa.
08/02/2018

|
09/02/2018 Publicacéo do resultado dos aprovados apos periodo de recurso.

6 DO RECURSO

6.1 A comissao avaliadora €& soberana nas suas decisbes. Cabe recurso fundamentado contra suas

decisdes, no prazo de 2 (dois) dias Uteis consecutivamente apos a divulgagao do resultado preliminar.

6.2 O recurso devera ser impetrado pela parte interessada através de requerimento dirigido a Comisséo
Avaliadora, devendo o requerente dar entrada na sede funcional da Fundagaoc Delfim Mendes Silveira, Rua
Marcilio Dias n°® 939, Pelotas/RS.

6.3 Compete a Comissao avaliadora acolher o recurso interposto e julga-lo;

6.4 O recurso e o resultado de seu julgamento pela Comissdo Avaliadora serdo publicados no site da
Fundagéo Delfim Mendes Silveira (http://www2.fundacoesufpel.com.br/fdms/).

6.5 Serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital.

6.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diregdo Geral e membros da comissdo avaliadora e em ultima
instancia, pelo Dirigente Maximo da Fundacéo Delfim Mendes Silveira.

7 DA CONTRATACAO

7.1. Os (as) candidatos (as) aprovados (as) serdo vinculados através de um contrato de concessio de
bolsa.

7.2. O contrato a que se refere o subitem 7.1 sera pelo periodo de até 12 (doze) meses, podendd ser (\

prorrogado, rescindido ou suspenso a qualquer tempo de acordo com os interesses do Projeto. :
\f‘\x»
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7.3 O valor de pagamento mensal se dara conforme as diretrizes do Plano de Trabalho.

7.4. A convocacéo seguira a ordem de classificagdo constante do resultado de sele¢éo do presente edital,
tendo preferéncia os candidatos classificados dentro do limite de vagas e posteriormente os demais
classificados seguindo rigorosamente a ordem de classificacéo.

8 DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 O presente Edital de Selegdo Simplificada sera publicado e afixado na sede funcional da Fundagao
Delfim Mendes Silveira, Rua Marcilio Dias n° 939, Pelotas/RS, e divulgado nos enderecos eletronicos:

http://www?2 fundacoesufpel.com.br/fdms/.
8.2 N3o se admitira, sob nenhuma hipétese, complemento documental fora do prazo de inscri¢éo.
8.3 O prazo de vigéncia do edital & de 12 (doze) meses prorrogavel por igual periodo.

8.4 Duvidas decorrentes deste Edital de Selegdo Simplificada poderdo ser direcionadas para os e-mails:
eventos.ceherb@gmail.com

Pelotas, 10 de janeiro de 2018.

Carlos Antbnio da Costa Tillmann
iretor-Executivo
Fundacéo Delfim Mendes Silveira - FDMS
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ANEXO |

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 02/2018
CONTRATAGAO DE POS-DOUTORANDO - CONTRATO 11/2017
PROJETO “DESENVOLVIMENTO DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVAGAO E CAPACITACAO DE
RECURSOS HUMANOS EM HERBOLOGIA”

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO N (Ndo preencher)

NOME:

RGICPF:

N° PASSAPORTE (Em caso de candidato (a) estrangeiro (a)):

CELULAR:

E-MAIL:

Endereco Residencial:

TIPO DE VINCULO:
( ) Estudante de curso técnico

( ) Estudante de graduacéo

( ) Estudante pos-graduagao

() Servidor ( ) Militar ( ) Empregado de ICT publica
( ) Outro. Qual?

Relacao de documentos entregues pelo candidato no ato da inscrigao:

( ) Requerimento de inscricao;

() Copiado RG e CPF;

() Cépia do passaporte (em caso de candidato (a) estrangeiro (a));
(

profissional,

( ) Histérico escolar da graduagéo, do mestrado e do doutorado.

) Curriculo Lattes, acompanhado de comprovacéo de formagdo académica, titulagdo e de experiénci ?T'\\
) \aw
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