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FORMULARIO DE PONTUAGCAO PARA O RSC Il

Nome:

Matricula SIAPE:

| - Desenvolvimento, producdo e transferéncia de tecnologia
PONTUACAO MAXIMA - 10 PONTOS
Item RSC Il Fator de Unidade Quantidade Quantidade g4 1acio
Pontuacdo maxima unidades comprovadas

Desenvolvimento e producdo de
tecnologia no contexto da relacdo
Universidade/empresa em contratos
de pesquisa colaborativa e parcerias
visando licenciamentos e transfe-
1 réncias de tecnologia (propriedade 5 Projeto
intelectual, licenciamento de tecno-
logias, contratos, convénios, rela-
¢Oes intitucionais, ambientes de pré-
incubacdo e incubacgdo de empresas
e apoio a nucleos de inovacgdo)
Contratos de transferéncia de
tecnologia e licenciamento chance-

lado pelo setor de Inovag:aoAda. 5 Contrato 4
UFPel envolvendo a transferéncia
de conhecimento cientifico e
tecnoldgico gerado na instituicdo




TOTAL DE PONTUACAO NO ITEM

Il - Desenvolvimento de pesquisas e aplicacdo de métodos e tecnologias educacionais que proporcionem a
interdisciplinaridade e a integracdo de conteudos académicos na educagdo profissional tecnoldgica, superior ou basica
PONTUACAO MAXIMA - 30 PONTOS

Coordenacao de elaboracdo de
projetos pedagdgicos de novos
cursos técnicos, de graduacgdo e
pos-graduacdo presenciais e EAD

2,5 Projeto 10

Participacdo na elaboracdo de
projetos pedagdgicos de cursos de
cursos técnicos, de graduacgdo e
pos-graduacdo presenciais e EAD

2 Projeto 15

Orientacdo e supervisao ao corpo
docente e/ou discente nos aspectos 1 Orientagao 20
pedagdgicos

Presidente de instancias delibera-

. 15 Mandato 2
tivas da UFPel

Membro de instancias deliberativas

10 Mandato 2
da UFPel

Atuacdo nos processos de ensino,
pesquisa e extensao e inova¢ao
com producdo ligada as midias

educacionais

1 Producgao 30

Atuacdo nos processos de gestdo
do ensino, pesquisa e extensdo e
as inerentes ao exercicios de
fugdes (direcdo, chefias, assessora-
mento e coordenacgdo nos diversos
niveis da educacao)

Atuacdo em comissdes de apoio
ao desenvolvimento da gestdo 2 Comissao 10
institucional

Atuagao em comissdes ou Grupos
Trabalho de carater pedagégico,
conselho departamental, colegiado
de curso ou similares

0,5 Més 60




TOTAL DE PONTUACAO NO ITEM

Il - Desenvolvimento de pesquisas e atividades de extensao

PONTUAGCAO MAXIMA - 10 PONTOS

12

Coordenacdo de projetos em parce-
ria com outras instituicdes e 1 Projeto
centros de pesquisas

10

13

Membro de projeto contemplado

0,5 Projeto
em edital J

30

14

Coordenacdo de grupo de

. 0,5 Més
pesquisa na UFPel

20

15

Participacdo em grupo de

. 0,2 Més
pesquisa na UFPel

50

16

Coordenacdo na captagdo de
recursos financeiros em projetos 2 Projeto
de pesquisa

17

Consultoria para 6rgdos de
fomento a pesquisa, ao ensino, a 1 Consultoria
extensdo e a inovagdo

10

18

Coordenacdo de projetos
instituicionais de pesquisa 5 Projeto
executado na UFPel

19

Participagao em projetos
instituicionais de pesquisa 2,5 Projeto
executado na UFPel

20

Participagao em projeto
individual de pesquisa, de
estudos e/ou de diagnédsticos 5 Projeto
financiado por drgdos publicos e/ou
privados, executado na UFPel

21

Responsavel pela capatagdo e
execucdo de recursos para projetos 5 Projeto
de desenvolvimento institucional

22

Coordenacdo de programas, proje-

. 5 Projeto
tos e cursos de extensdo




Desnvolvimento de curso de
23 extensdo, graduacgdo e pos- 2 Participacao 5
graduacdo para servidores
24 Palestrarjte e.m clo.nferéncias 1 Palestra 10
nao cientificas
Divulgacdo técnica em meios de
25 comunicacdo (radio, televisao, 1 Divulgag¢do 10
jornal ou revistas)
26 Ori?n.tag:ﬁo de .bolsista e/ou ) 0,2 Orientaciio 50
voluntdrio em projeto de extensao
Organizacdo e coordenacgdo de
27 dia de campo, exposicdo, visita 2 Evento 5
técnica, reunido técnica
Membro de comissdo organizadora
28 de dia de campo, visita técncia, 1 Evento 5
reunidao técnica
Participagao em organismos inter-
29 nacionais reconhecidos (ONU, 3 Participacao 4
UNESCO, FAO, ONGs e similares)
30 Elaboracdo de llaufjos ou 1 Atividade 10
pareceres técnicos
Coordenador ou membro de
31 comissdo organizadora de 0,5 Evento 20
congressos ou workshop
Membro de comissdo de avaliacdo
32 e premiacdo de trabalhos 0,5 Evento 20
cientificos, artisiticos e culturais
TOTAL DE PONTUACAO NO ITEM
IV - Atuagdo em projetos e/ou atividades em parceria com outras instituicdes
PONTUACAO MAXIMA - 10 PONTOS
Captacdo de recursos em projetos
33 de pesquisa, inovagdo tecnoldgica 5 Projeto 2
e extensao
Coordenacdo de projetos de
34 pesquisa, inovagao tecnoldgica 5 Projeto 2

e extensao




Participacdo em projetos de
35 pesquisa, inovagao tecnoldgica 2 Projeto 4
e extensao
Coordenacdo ou participacdo
36 em equipe visando a implantacdo 5 Projeto 2
de novo campi ou unidade de ensino
Participacdo e/ou
37 lideranca em grupo de 0,2 Més 50
pesquisa
Lideranga em em projeto com
instituicao internacional com
38 formacdo de dupla diplomagdo ou 0,25 Més 40
intercambio académico de alunos
de graduacao
TOTAL DE PONTUACAO NO ITEM
V - Atuacdo em atividades de assisténcia técnica nacional e/ou internacional
PONTUACAO MAXIMA - 10 PONTOS
Trabalho técnico (relatério de
39 gest?o, de autoavaliagdo, de 5 Atividade )
pesquisa (CNPq, SEBRAE, MEC e
similares)
Consultorias a 6rgdos nacionais
40 e/ou |nte~rna?lon,a!s espeualllza.dos 5 Consultoria )
em gestao cientifica, tecnoldgica
ou cultural
TOTAL DE PONTUACAO NO ITEM
VI - Outras pés-graduacdes Strictu Sensu na area de interesse, além daquela que o habilite e define o nivel de RSC pretendido
PONTUACAO MAXIMA - 10 PONTOS
41 Curso 10 Curso 1




TOTAL DE PONTUACAO NO ITEM

VIl - Producdo académica nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e/ou inovagio

PONTUAGCAO MAXIMA - 20 PONTOS

Prémios por atividades
cientificas, extensdo, inovacgao,

42 L . 10 Prémio 2
artisiticas, esportivas e
culturais
43 Publicagdo de livro 5 Livro 4
44 Publicagdo de capitulo de livro 2 capitulo 10
45 Tradugédo de livro 5 Livro 4
46 Revisor de livro 5 Revisdo 4
47 Artigo C|er.1t|f|c.o publicado em 1 Artigo 10
revista indexada
48 Artigo c!entlleco F)ubllcado em 1 Artigo 5
revista ndo indexada
49 Publlcag:ao.de trab'fxlho em 1 Publicaio 5
evento internacional
49 Apresentagz.)o oral d.e trabalho em ) Publicacio 5
evento nacional ou internacional
Programa contemplado com projeto
50 em edital de pesquisa, extensao, 5 Edital 4
inovacdo de agéncias de fomento
Ministrante de disciplina de curso
51 de extensao, unldade.currlcular, 1 Atividade 20
palestra magna, aula inaugural,
mesa redonda, video aula
Participagdo como moderador,
52 debatedor ou coordenador de 1 Evento 20

sessdo em congressos, simpasios,
seminarios e outros eventos cientifcos




53

Palestra ou minicurso proferido
em congressos, simpdsios,
seminarios, workshop de sociedades
cientificas

Evento

54

Editoracdo ou organizacdo de livro
cientifico/técnico com ISBN ou anais
de congressos de sociedades
cientificas

Livro

55

Autoria de traducgdo de livro
publicado por editora

Livro

56

CitacGes em artigos de periddicos
indexados

Citacao

10

57

Elaboracdo de manual técnico e/ou
didatico de prdpria autoria ou
coautoria

Manual

58

Edicdo de apostila para disciplina
de cursto técnico, tecnolégico,
graduacdo e pés-graduacdo de

autoria prépria ou coautoria

Apostila

10

59

Editor-chefe de periddico indexado
com abrangéncia nacional e
internacional

Periddico

60

Editor-associado de periédico
com abrangéncia nacional e
internacional

Periddico

61

Revisor de artigo cientifico
para periddico indexado de abran-
géncia nacional e internacional

Periddico

62

Consultor cientifico
"ad hoc" de projeto individual
de pesquisa (CNPq, CAPES, etc)

Consultoria




Membro de conselho técnico
63 cientifico e editorial de 1 Periddico
revista cientifica indexada

Recebimento de prémio ou comendas
64 advindas de atividades de ensino, 4 Prémio
pesquisa, extensao e inovagao

TOTAL DE PONTUACAO NO ITEM

TOTAL GERAL DE PONTUAGCAO NO RSC Il

RESUMO DE PONTUAGAO:
ITEM | - 10 PONTOS

ITEM Il - 30 PONTOS

ITEM Il - 10 PONTOS

ITEM IV - 10 PONTOS
ITEMV - 10 PONTOS

ITEM VI - 10 PONTOS

ITEM VIl - 20 PONTOS

TOTAL 100 PONTOS




