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Nome:
Matricula SIAPE:

| - Experiéncia na area de formagao e/ou atuagdo docente, anterior ao ingresso na Instituicio,
contemplando o impacto de suas agdes nas demais diretrizes dispostas para os niveis do RSC
PONTUACAO MAXIMA - 10 PONTOS
tem RSC I Fator de Quantidade Quantidade

- Unidade . .
Pontuagdo maxima unidades comprovadas

Pontuagao

Gestdo académica:
S isa d a A
( uPerV|saNo, coor e.nagao, 0,008 Mas 125
orientacdo educacional,

chefias e similares).

Experiéncia na area de atuagao

rofissional: (diregdo, chefia de N
P (diregdo, chefi 0,15 Més 70
departamento, assessoria,

geréncia, etc).

Exercicio do magistério na
educacgado: basica, técnica,
tecnoldgica, graduacio e/ou
pos-graduagdo.

4 Responsabili’d.ade Técnica:. 1 Evento 10

(ART, RRT, pericia, consultoria)
Participagdo em colegiados
ou conselhos de entidades

5 0,15 Més 70
publicas ou privadas e/ou

0,1 Més 100

instituicdes de ensino.

Atividade em organizagdes
6 sociais e assistenciais de 0,02 Més 120
interesse publico.




Coordenagdo ou organizagdo
de palestras, conferéncias,
seminarios, simpdsios, etc.

2,5

Evento

Participacdo em palestras,
conferéncias, seminarios,
simpésios, etc.

0,5

Evento

10

Participagao em comissdes, repre-
semtacgdes sindicais e profissionais

0,15

70

10

Produgdo de material didatico,
implantacdo de ambiente de
aprendizagem, artigo completo
publicado em periddico cientifico,
apresentacdo artistica em mostras
ou similares.

Evento

10

11

Desenvolvimento de protoétipos,
depdsitos e/ou registro de
propriedade intelectual.

Evento
Concluido

12

Revisdo técnica, tradugdo,
organiza¢do de material didatico
em atividades de ensino,
pesquisa e extensao ou inovagao.

Evento

10

13

Participagcdo em bancas
de processos seletivos, avaliagao
académica e/ou concursos publicos,
grupos de trabalho, oficinas insti-
tucionais, visitas técnicas com
alunos, projetos de interesse de
institucional de ensino, pesquisa e
extensdo e/ou inovagdo, projetos
de praticas pedagdgicas.

Evento

10

14

Prémios recebidos por atividades
cientificas, artisticas, esportivas e
culturais.

Prémio




TOTAL DE PONTUAGAO NO ITEM

Il - Cursos de Capacitagdao na drea de interesse institucional

PONTUAGAO MAXIMA - 10 PONTOS

Participagdo em conferéncias,
15 palefstr?s, seminarios, simpdsios, 0,25 Evento 40
coléquios, workshop, congressos
e/ou similares.
Cursos de capacitagdo ou desen-
16 volvimento (carga hordaria minima 1 Curso 10
de 20 horas).
17 Cursos d,e .ape|:f<?|<;oamento com 1 Curso 10
carga hordria minima de 180 horas.
TOTAL DE PONTUAGAO NO ITEM
Il - Atuagdo nos diversos niveis de modalidade de educagdo
PONTUAGAO MAXIMA - 20 PONTOS
Cursos Técnicos, de Graduagdo e
18 de Pds-Graduagdo Lato e Stricto 0,15 Més 134
Sensu.
Programas de Cursos (em
19 programas intitucinais com finan- 0,15 Més 134
ciamento oficial).
TOTAL DE PONTUAGAO NO ITEM

IV - Atuagdo em comissdes e representagdes Institucionais, de classes e profissionais
PONTUAGAO MAXIMA - 10 PONTOS

20

Membro dos Conselhos Superiores
(CONSUN, COCEPE e CONDIR)

5

Mandato

21

Membro de Conselho de Graduagao
Pesquisa e Pés-Graduagdo, Rela-
¢0es empreasariais e Comunita-

rias, Planejamento e Administracao

3,5

Mandato

22

Participagdo como titular em ati-
vidades previstas em Lei, Estatuto
ou Regimento (colegiados, conse-

lhos, comissdes: CPPD, CAP, CPPAD,
de ética e outras da Instituigdo).

0,2

50




23 Participagdo em c.on.selhos de 0,1 Més 100
classe e profissional
24 Membro eIetvao fia F)lretor|a da 4 Mandato )
gestdo sindical
25 Trabalho desenvolvido no ambito 0,5 Comissdo 50
do MEC (CAPES, CNPq).
Trabalho desenvolvido como
26 representante da UFPel em outros 3 Mandato 3
orgdos
27 Part|C|p?I em comissdo da' UFPel 0,5 Por Comissio 20
designada por Portaria
)8 Membro de colegiado de curso 0,15 Més 60
ou conselho departemental
TOTAL DE PONTUACAO NO ITEM
V - Produgdo de material didatico e ou implantagdo de ambientes de aprendizagem
nas atividades de ensino, pesquisa, extensao e/ou inovagao
PONTUAGAO MAXIMA - 10 PONTOS
29 Producdo de |IYI’(? (.jldatIfCO ou 5 Livro )
paradidatico
Producdo de apostilas, manuais e ou
30 rotellros tecnlcos,.culturals e 0,25 Material 40
esportivos e outros instrumentos
diddticos
Desenvolvimento de bancada
31 didatica, experimento 1 Projeto 20
ou protétipo
Projetos de implantagdo de ambi-
32 entes’d.e en5|.nc.>/aprend|zage’m, ) Projeto 5
laboratadrios, oficinas, alas, ou areas
para a praticas esportivas




TOTAL DE PONTUAGAO NO ITEM

VI - Atuagdo na gestdo académica e institucional
PONTUAGAO MAXIMA - 20 PONTOS

33 Cargo de l?|regac? - Reitor (a) ou 0,5 Mas 40
Vice-Reitor (a)
34 Cargo de Diregdo - Pro-Reitor (a) 0,4 Meés 50
35 Cargo de Dlrega.\o de UrT|da.de e/ou 0,4 Més 50
Assessoria da Reitoria
36 Cargo de Ouvidor institucional 0,4 Més 50
37 Chefe de DeApa|ftamento 0,2 Més 100
Académico
38 Coori:lenador,de Curso d,e . 0,2 Més 100
Graduacao, Tecndlogo ou Técnico
39 Chefe ou D|ret9r d.e Gabinete 03 Més 48
da Reitoria
Fungdo administrativa: Supervisor
40 de estagios, laboratdrios e 0,2 Més 100
similares
a . CoorNdenagao (’je. nucIeFJ de 0,2 Més 100
inovagdo tecnoldgica e simlares
TOTAL DE PONTUACA'O NO ITEM
VIl - Participacdo em Processos Seletivos, bancas de avaliagdo académica e/ou Concursos Publicos
PONTUAGAO MAXIMA - 10 PONTOS
2 Banca de Concurso Publico para o 1 Concurso 10
cargo de Professor
43 Banca de TCC e/ou Monografia 0,2 Banca 50
a4 IOrl'entagao d,e estagio em Cursci 1 Orientacso 10
Técnico, Tecndlogo ou Garaduagdo




TOTAL DE PONTUAGAO NO ITEM

VIII - Outras graduagdes, na area de interesse, além daquela que o habilite e define o nivel do RSC pretendido
PONTUACAO MAXIMA - 10 PONTOS

45 Curso de Graduagdo adicional 5 Curso 2

TOTAL DE PONTUAGAO NO ITEM

TOTAL GERAL DE PONTUAGCAO NO RSC |

RESUMO DE PONTUACAO:
ITEM | - 10 PONTOS

ITEM Il - 10 PONTOS

ITEM Il - 20 PONTOS

ITEM IV - 10 PONTOS

ITEM V - 10 PONTOS

ITEM VI - 20 PONTOS

ITEM VII - 10 PONTOS
ITEM VIII - 10 PONTOS

TOTAL 100 PONTOS




