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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS

PROPOSTA DE REGULAMENTO DE ESTATUINTE

RESOLUGCAO N2 X de xx de junho de 2014

Regulamenta o processo de elaboragdo do Estatuto

e do Regimento Geral da Universidade Federal de Pelotas
e dd outras disposicGes.

O Presidente do Conselho Universitario, Professor Mauro Augusto Burkert Del Pino, no uso de suas
atribuicGes legais,

CONSIDERANDO os termos do Processo UFPEL protocolado sob nimero 23.110.000000/2014-00 do
Conselho Universitario,

CONSIDERANDO a deliberagdo do Conselho Universitario em reunido de xx, de acordo com o constante
na ata xx,

RESOLVE:
APROVAR o Regulamento para elaborag¢do do Estatuto e do Regimento Geral da Universidade Federal de
Pelotas como segue.

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 A discussao, elaborag¢do e aprovagao do Estatuto e do Regimento Geral da Universidade Federal
de Pelotas (UFPEL) reger-se-a pelo presente Regimento;

Art. 22 O Estatuto e o Regimento Geral serdo discutidos, elaborados e aprovados de forma
independente, respeitada a interdependéncia entre eles.

Art. 32 O Estatuto e o Regimento Geral da Universidade dispordo sobre a composicdo e o
funcionamento de seus 6rgaos,

CAP{TULO Il
DOS PRINCIPIOS ORIENTADORES DO PROCESSO

Art. 42 Na discussdo e elaboragdo do Regimento Geral serd observado o principio norteador do
processo:

| - O protagonismo comunitario, entendido como manifestacdo maxima da competéncia originaria da
comunidade académica para participar, discutir e deliberar sobre os temas que constituem o Estatuto e
o Regimento Geral da UFPEL.



CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA E COMPOSICAO DA COMISSAO SISTEMATIZADORA

Art.52 A comunidade académica definird nas Unidades Académicas os representantes da Comissdo
Sistematizadora.

Art. 62 A Comissdo Sistematizadora compoe-se:

| —de um (1) discente de cada Unidade Académica, escolhido entre seus pares em reunido/assembléia ;
| — de um (1) docente de cada Unidade Académica, escolhido entre seus pares em reunido ou
assembléia ;

| —de um (1) servidor técnico administrativo em educac¢do de cada Unidade Académica, escolhido entre
seus pares em reunido/assembléia;

§ 12 - A Comissdo Sistematizadora devera apds a sugestao nominal das Unidades definir os titulares e
suplentes a partir da reunido por segmento: docentes, servidores técnicos administrativos em educagdo
e estudantes. A escolha devera ser feita entre os pares.

§ 22 Os membros efetivos perderdo o mandato no caso de cinco faltas alternadas ou trés consecutivas
as reunides realizadas pela Comissdo Sistematizadora (CS).

§ 42 Estdo aptos a se participar da Comissdo Sistematizadora os discentes de graduagao e pds-graduacao
regularmente matriculados, que tenham previsdao de conclusdo do respectivo curso a partir de
dezembro de 2015.

§ 52 Estdo aptos a participar da Comissao Sistematizadora os servidores ativos do quadro permanente
da UFPel.

Art. 7. Compete a Comissao Sistematizadora :

| — Selecionar e/ou Elaborar os textos de apoio tematico as discussbes da Estatuinte e do Regimento;
Il — Receber e sistematizar todas as contribui¢des que as comunidades académica ou externa

vierem a oferecer aos textos;

Art. 8. Na realizacdo de seu trabalho a Comissdo Sistematizadora observard as seguintes etapas, na
ordem a seguir apresentada:

| — Divulgacdo para a comunidade académica, pelo meio impresso, digital, entre outros, do objetivo de
seu trabalho, do conteudo dos documentos que serdo produzidos e das formas que serdo
disponibilizadas para que a comunidade oferega contribui¢Ges a esses documentos;

Il — Apresentagdo para a comunidade académica dos textos elaborados, utilizando de encontros
presenciais e virtuais;

Il - Colocagdo dos textos referidos no inciso anterior em consulta;

IV — Realizacdo de didlogo com a comunidade externa, em encontros previamente organizados e
amplamente divulgados, sobre as concepgdes estruturantes do Estatuto e do Regimento;

V — Sistematizac¢do dos textos elaborados a partir das contribui¢cdes académica e externa,

Art. 9. No desenvolvimento de suas atividades a Comissdo Sistematizadora visara:

| — Buscar o consenso dos membros titulares para todas as questGes que tratar;

II- Dar as contribuicGes da comunidade externa o mesmo tratamento dispensado aquelas recebidas da
comunidade académica;

Art. 10. Os textos receberdo contribui¢des da comunidade, cujos autores deverao ser identificados da
seguinte forma:

| — pelo nome e SIAPE, no caso de servidor;

Il — pelo nome e numero de matricula, no caso de estudante;

Il — pelo nome, CPF e entidade a que estd vinculado, no caso de comunidade externa.



CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E COMPOSICAO DA COMISSAO ORGANIZADORA E DE ACOMPANHAMENTO

Art. 11. A Comissdo Organizadora e de Acompanhamento serd composta por 6 membros eleitos
nominalmente por maioria simples entre os membros da Comissdo Sistematizadora assim distribuidos:

| —de 2 titulares(dois) discentes (e 2 suplentes);

Il — de 2 titulares (dois) docentes(e 2 suplentes);

Il — de 2 titulares (dois) técnico-administrativos em educagdo (e 2 suplentes);

§ PARAGRAFO UNICO - Cada membro da Comissdo Organizadora e de Acompanhamento (COA) terd um
suplente, que substituird o titular em seus impedimentos.

Art. 12. A Comissdo Organizadora e de Acompanhamento tera a seguinte estrutura:
| -Coordenador Geral.

Il -Secretdrio Geral.

Il -Relator Geral e Relator Adjunto.

IV -Coordenador de Comunicagdo e Informacgao.

V -Coordenador de Articulagdo e Mobilizagdo.

VI -Coordenador de Infraestrutura.

Art. 13. A Comissdo Organizadora e de Acompanhamento contard com Comité Executivo, designado
pela Reitoria e composto por representantes da gestdo central, para dar apoio administrativo,
financeiro, técnico e de infraestrutura para execucgdo das suas atividades e das deliberagGes tomadas.

Art. 142 Compete a Organizadora e de Acompanhamento:

| — reunir a Comissdo Sistematizadora oportunizando a esses a definicdo da organizacdo e do processo
de trabalho dessa Comissédo;

Il — apoiar o desenvolvimento dos trabalhos da Comissdo Sistematizadora ;

IIl —acompanhar o trabalho da Comissdo Sistematizadora e, sempre que necessario, interceder junto ao
Comité Executivo da gestdo, a Administragcdo da UFPel, visando prover os meios necessarios para o seu
funcionamento.

CAP{TULO V
DO PROCESSO DE ELABORAGAO DO ESTATUTO E DO REGIMENTO GERAL

Art. 152 O processo de elaboragdo do Estatuto e do Regimento da Universidade serd realizado em 2
(duas) Etapas: nas Unidades Académicas e na Universidade nas quais serdo debatidos o tema central e o
eixo, a partir de documentos orientadores, que versardao sobre o processo de construgao de diretrizes
para a Universidade, como sua missdo, seus objetivos, sua funcdo, suas dareas fundamentais, sua
composicdo, sua estrutura, sua administracdo, seu pessoal, seu funcionamento, seu patriménio, seus
conselhos, suas unidades universitarias, sua organizagao didatico-cientifica.

Art. 162 As Etapas do processo de elaboragdo do Estatuto e do Regimento da Universidade da serdo
realizadas nos seguintes periodos:

| - Etapa nas Unidades Académicas - de marco a abril de2015;

Il -Etapa na Universidade - de maio a junho de 2015;

Il — Encaminhamento ao Conselho Universitario do texto final do Estatuto e do Regimento julho a
agosto de 2015;

§ Paragrafo Unico - Os meses de outubro e novembro de 2014 serdo designados para escolha da
Comissdo de Sistematiza¢do, Comissdao de Organizagdo e Acompanhamento, , para definicdo dos textos
de apoio e orientagOes as etapas a serem realizadas nas Unidades académicas e na Universidade.

CAPITULO VI
DA ETAPA NAS UNIDADES ACADEMICAS

Art. 217 - Os documentos orientadores para discussdo na Etapa nas Unidades Académicas serdo
organizados num livro de textos pela Comissdo Sistematizadora.



Art. 182 A realizagdo da Etapa nas Unidades Académicas serd de responsabilidade de uma Comissdo
Paritaria (docentes, STA e estudantes) formada em reunido/assembléia na Unidade.

Art. 1992 Na escolha de doze (12) delegados para representar as propostas de cada Unidade Académica
na Etapa na Universidade sendo assegurada a paridade dos delegados (4 por segmento)representantes
dos docentes (1/3), servidores técnico-administrativos em educacdo (1/3) e discentes (1/3),

Art. 202 Com o cumprimento da Etapa nas Unidades Académicas serd elaborado um Relatdrio desta
Etapa encaminhado a Comissdo Organizadora e de Acompanhamento para subsidiar a Etapa na
Universidade;

Art. 219 A Etapa nas Unidades Académicas devera ser realizada em 1 ou 2 dias de Pré-Conferéncia com
discussao dos textos encaminhados pela Comissdo Sistematizadora em grupos de trabalho e posterior
reunido plenaria/assembleia que definird as propostas encaminhadas pela Unidade, e seus delegados
para Etapa na Universidade.

§ Paragrafo Unico — O cronograma de Pré-Conferéncias nas Unidades Académicas deverd ser
comunicado a Comissdo de Organizacdo e Acompanhamento a fim de ser divulgado amplamente e
receber apoio logistico.

CAPITULO VI
DA ETAPA NA UNIVERSIDADE

Art. 229 A realizacdo da Etapa na Universidade sera de responsabilidade de uma Comissdo
Sistematizadora paritaria (docente, técnico administrativo em educacdo e estudante) formada pelos
representantes de cada Unidade Académica.

Art. 232 A Etapa na Universidade devera ser composta por delegados das Unidades Académicas sendo
assegurada a paridade dos delegados representantes dos docentes (32%), servidores técnico-
administrativos em educac¢do (32%) e discentes (32%), sendo 4% dos delegados representantes da
comunidade externa.

12 § - Serdo credenciados 465 delegados com direito a voz e voto- por segmento respeitando a paridade
entre docentes, servidores técnico administrativos em educagdo e estudantes, e 18 delegados da
comunidade externa, totalizando 483 delegados distribuidas como segue:

Unidades Académicas Hospital Escola Administragdo Entidades CONSUN
Central

CA, CCQFA, CDTEC, CENG, ADUFPEL - 12 70% Docentes
CIM, CLC, ESEF, FAT, FAEM, delegados, (47)

FAT, FAURB, FD, FEN, FM, ASUFPEL - 12 30%

FMET, FN, FO, FVET, IB, ICH, delegados STAE (12)
IFM, IFISP DCE - 12 Estudantes (7)

delegados

12 delegados por Unidade (4

12 delegados (4

8 delegados (4

Diferenca da

docentes, 4 STAE, 4 docentes, docentes, Administracdo
Estudantes) 4 STAE, 4 STAE) Central
4 Estudantes) 4 estudantes

Diferenca do

CONSUN

40 Estudantes

35 STAE
264 12 8 75 66
Docentes 88 4 4 12 47 155
STAE 88 4 4 47 12 155
Estudantes 88 4 0 40 7 155

18 delegados da Comunidade
Externa

Total: 465 + 18
=483




*0Os delegados representantes das Unidades Académicas, do Hospital Escola, e da Comunidade externa
ndo poderdo ocupar cargos junto a administragdo central.

22 § - Podera representar a comunidade externa todo e qualquer membro de instituicdo que mantenha
relagdo com a Universidade por meio de inser¢do em projeto de extensdo, ndao podendo ter vinculo
formal com a universidade como estudante ou servidor ativo ou inativo;

CAPITULO VIII
DAS INSTANCIAS DELIBERATIVAS

Art. 242 - Serdo consideradas como instancias deliberativas do processo de elaboragdo do Estatuto e do
Regimento da Universidade:

| —Reunides e Assembléias na Etapa nas Unidades Académicas;

Il -Grupos de Trabalho;

Il -Plendria Final da Etapa na Universidade.

§ 12 As Reunibes/Assembléias nas Unidades Académicas; terdo como objetivo discutir os temas/textos
sugeridos pela Comissdo Sistematizadora, redigir e encaminhar propostas para o Estatuto e Regimento,
deliberar sobre a escolha de delegados que a representardo na Etapa na Universidade.

§ 22 Os Grupos de Trabalho, compostos paritariamente, serdo realizados simultaneamente, e discutirdo
as propostas e deliberardo sobre o Relatério Consolidado da Etapa nas Unidades Académicas,
disponibilizados aos delegados da Etapa na Universidade.

CAPITULO IX
DO RELATORIO

Art. 252 - O Relatério Consolidado da Etapa nas Unidade Académicas contendo as propostas de
consenso ou que obtiveram maior nimero votos nas reunides/assembleias serdo encaminhados pelos
delegados da Unidade a Comissdo Sistematizadora para compor as propostas a serem apreciadas na

plenaria final a Etapa da Universidade;

Art. 262 - As propostas constantes do Relatério Consolidado da Etapa nas Unidades Académicas serdo
levados a apreciacdo na Plendria Final da etapa da Universidade e votados item a item;

Art. 272 - A Plendria Final terd como objetivo aprovar o Relatdério Consolidado que constituird o Relatério
Final da Conferéncia, devendo expressar o resultado dos debates nas fases anteriores;

CAPITULO X
DA HOMOLOGACAO PELO CONSELHO UNIVERSITARIO

Art. 28. Compete ao Conselho Universitdrio homologar os textos finais do Estatuto e do Regimento
Geral aprovados na Plendria Final da Conferéncia na Etapa da Universidade;

Art. 29. Este Regulamento entra em vigor apds sua aprovacgao pelo Conselho Universitario da UFPel.

Secretaria dos Conselhos Superiores da UFPel aos XX dias do més de XX do ano de dois mil e quatorze.



